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Mehr Arbeitsmarktfitness durch personliches Einzelcoaching

Der sich stetig wandelnde Arbeitsmarkt verlangt bei der Stellensuche nach individuellen,
passenden und authentischen Bewerbungsstrategien.

Individuelles Coaching
Ihre Anliegen und Fragen
rund um lhre aktuelle berufli-
che Situation und Ihre Ziele
stehen im Mittelpunkt der
Coaching-Gesprache.

Gemeinsam mit Ihrem
Coach entwickeln Sie kon-
krete Losungen fur lhre Stel-
lensuche. Der Fokus auf Ihre
Ressourcen und Starken for-
dert Perspektivenwechsel
und Selbstreflexion. Sie star-
ken Ihre Arbeitsmarktfitness,
optimieren lhre Bewerbungs-
strategie und verbessern
Ihre Wirkung auf Arbeitgebe-
rinnen und Arbeitgeber.

Ziele und Nutzen

Sie gewinnen neue Perspek-
tiven auf Ihre berufliche Situ-
ation und auf Ihre Chancen.
Sie scharfen und optimieren
Ihre personliche Stellensuch-
strategie.

Sie treten gegenulber Arbeit-
gebenden selbstbewusst
und Uberzeugend auf.

Sie arbeiten aktuell in einem
Einsatzprogramm. |hr Ein-
satzbetrieb ist verpflichtet,
Ihnen die Teilnahme am
Coaching zu ermoglichen.

Sie sind bereit

Sie Ubernehmen Eigenver-
antwortung, zeigen Initiative
und setzen sich aktiv mit ihrer
Situation auseinander.

3 Coachingtermine wahrend
Ilhres Einsatzprogramms,
verteilt auf 6 Wochen, jeweils
90 Minuten (in St. Gallen)
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